V B M Prozessfachmann/-frau
AAM Agent/-e de processus
APM Specialista aziendale in processi

BERUFSPRUFUNG FUR PROZESSFACHMANN /-FACHFRAU MIT EIDG. FA

Bewertung MiniCases 1 Musterpriifung
Priifungsort: Name:
Auf- | Thema Max. Erreichte
gabe Punkte Punkte
1 Produktdanderung initialisieren 12
2 Neue Produkte mit 6kologischem Gedanken 12
3 Prozess Qualitatsverbesserung 12
4 Arbeitssicherheit 12
5 Arbeitsplatzgestaltung 12
X Haltungen 12
Total 72
Note

Erreichte Punkte

Note =
Max. Punkte

Runden auf % Note

1. Korrektur 2. Korrektur

Korrekturdatum

Unterschrift
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V B M Prozessfachmann/-frau
AAM Agent/-e de processus
APM Specialista aziendale in processi

Bewertungsschliissel (Zwingend pro Bewertungsmerkmal)

0 1

2

3

Keine Losung oder
nichts Sinnvolles

handen, aber

Richtige Ansatze vor-

Lésung vorhanden,

aber mit einigen

Losung vorhanden mit
allen wesentlichen

Klare Vorgaben zur
HERN &

Modifikation

Anderungsablauf (wer, was

wann?) z.B. Lagerbestande
D |:| ) g

aufbrauchen, Nacharbeiten,
etc.

wesentliche Mangel Schwachpunkten Punkten
Kriterien Punkte Bemerkungen
¥ | X % ~ ~ o
- |« E | o |~ | B
1: Produktednderung initialisieren
Verbindliches Dokument 1. Korrektur
(offizieller Charakter, z.B.
Hppn Version, Unter-schrift, Datum,
Produktdaten, usw.)
Problembeschreibung, inkl.
RN &
Losungsvorschlag 1

2. Korrektur

rodukte mit 6kologischem Gedanken

Praxisorientierte
HEEN

Struktur/Gliederung

[ ]| [] | Vorgaben produktbezogen

«Handfeste Daten»
HERN

vorhanden (Abmessungen)

Okologische Aspekte

[]1][] ] detailliert

vorhanden/erlautert

12

1. Korrektur

2. Korrektur

3: Prozess Qualitatsverbesserung

Praxisbezogener Prozess
HEN g

strukturiert und logisch

Start und Ende gem. Aufgabe,
Einbezug der Lieferanten

HEEn
[ ] ][] | Korrekte Darstellung
HEEn

Min. 3 aufgabenbezogene
Massnahmen

12

1. Korrektur

2. Korrektur
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V B M Prozessfachmann/-frau
AAM Agent/-e de processus
APM Specialista aziendale in processi

4: Arbeitssicherheit

Hapn

Analyse vorhanden

[l

Ursache ermittelt

[

Planung und Durchfiihrung
der Schulung

OO

[

Min. 5 konkrete
Verhitungsmassnahmen

12

1. Korrektur

2. Korrektur

(9]

: Arbeits

platzgestaltung

]

Ziele und Anforderung an
Arbeitsplatz vorhanden

]

Min. 5 Kriterien vorhanden

[l

Kriterien mit Aufgabenbezug

0o o g

[l

Sinnvoll gegliederter
Umsetzungsplan

12

1. Korrektur

2. Korrektur

x

: Haltungen

OO

Qualitat der Lésung:
Plausibilitat zeigt sich
durchgehend; Die
erarbeiteten Lésungen sind
umsetzbar.

Darstellung /
Nachvollziehbarkeit: Das
Vorgehen ist gut erldutert;
Saubere Darstellung;
Freudvolle Korrektur

Unternehmerisches Denken
und Handeln:
Wirtschaftlichkeit zeigt sich
durchgehend; Okonom. und
O0kolog. Nachhaltigkeit zeigen
sich durchgehend.

Vernetztes Denken und
Handeln: Loésung
berlicksichtigt
unterschiedliche

Gesichtspunkte.

15

1. Korrektur

2. Korrektur
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